
Die Migrationsberatung für erwachsene Zuwanderer (MBE) bietet bedarfsorientierte Beratung und 
Begleitung Zugewanderter nach sozialpädagogischen Standards, unterstützt sie bei Alltagsorientierung, 
sprachlicher und gesellschaftlicher Teilhabe und entwickelt individuelle Maßnahmen im Rahmen eines 
Case-Managements. Zu den Aufgaben gehören die Planung und Durchführung zielgruppenspezifischer 
Gruppenangebote zur Integration und sozialen Teilhabe, Netzwerkarbeit mit Bildungsträgern, 
Integrationsakteuren und kommunalen Netzwerken sowie Öffentlichkeitsarbeit und Verweisberatung 
an spezialisierte Angebote. Zielgruppen sind erwachsene Zugewanderte und junge Menschen mit 
vergleichbarem Beratungsbedarf, insbesondere in den ersten Jahren nach Einreise oder bei 
besonderen Integrationsherausforderungen.

Wir wünschen uns:

• Ein abgeschlossenes Studium (Soziale
Arbeit, Pädagogik/
Erziehungswissenschaft, Psychologie,
Migration & Diversität oder
Rechtswissenschaft)

• Idealerweise Erfahrung in der
Beratung von Zugewanderten oder in
der interkulturellen Arbeit.

• Kommunikationsstärke,
Einfühlungsvermögen und Freude an der
Arbeit mit Menschen unterschiedlicher
kultureller Hintergründe

• Sicherer Umgang mit digitalen Medien.

Wir bieten:

• Ein vielseitiges, eigenverantwortliches
Aufgabengebiet.

• Qualifizierte Einarbeitung.

• Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung.

• Kooperation mit anderen Fachbereichen.

• Leistungsgerechte Vergütung
nach DRK-Tarifvertrag.

• Betriebliche Altersvorsorge.

Fachkraft für die Migrationsberatung 
erwachsener Zuwanderer MBE (m/w/d)

Verstärken Sie unser Team

Über den DRK Kreisverband Villingen-Schwenningen

Der DRK Kreisverband Villingen-Schwenningen e.V. ist ein anerkannter Spitzenverband der  
Wohlfahrtspflege. Er nimmt die Interessen derjenigen wahr, die der Hilfe und Unterstützung bedürfen, 
um soziale Benachteiligung, Not und menschenunwürdige Situationen zu beseitigen, sowie auf die  
Verbesserung der individuellen, familiären und sozialen Lebensbedingungen hinzuwirken.

Wenn Sie diese interessante und anspruchsvolle Aufgabe reizt, senden Sie bitte Ihre aussagefähigen 
Bewerbungsunterlagen mit möglichem Eintrittstermin bis spätestens 15. Februar 2025 an:

DRK Kreisverband Villingen-Schwenningen e.V. 
Albert-Schweitzer-Straße 16  
78052 Villingen-Schwenningen

Frau Sarah Schwarz 
Telefon: +49 7721 89 88 28 
E-Mail:  sarah.schwarz@drk-vs.de

tel:00497721898828
mailto:sarah.schwarz%40ils-sbk.de?subject=



